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

Har du behov for å
kartlegge, utvikle og dokumentere 

kompetansen i din bedrift?



kompetanseoversikt.no
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Bruksområder

▪ Få oversikt over kritisk kjernekompetanse
✓ Definer bedriftens kompetanseområder og lag en kompetanseprofil for hver 

stillingsbeskrivelse. Kompetansematriser oppdateres automatisk.

▪ Finn rett person til rett jobb
✓ Kombiner CV-informasjon med kompetansematriser og aktivitetskalender for 

prosjektbemanning og –planlegging. 

▪ Skap engasjement hos medarbeiderne
✓ Skap engasjement ved en strukturert tilnærming til kompetanseutvikling. Få 

oppdatert CV og kompetanseoversikt før medarbeidersamtalen.

▪ Avdekk behov for opplæring og rekruttering
✓ Lag individuelle kompetanseplaner for hver ansatt. Følg opp 

kompetansehevende tiltak.

▪ Dokumenter kompetanse
✓ Tilfredsstill myndighetskrav til opplæring og dokumentasjon av kompetanse. Med 

vår komplette løsning har du full historikk over opplæringstiltak i din bedrift.
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Kompetanse i system

Kompetanse

Dokumentasjon
Kunnskaper 

Ferdigheter

Evner

Holdninger

Opplæring
og trening

Beskrivelse av 

en jobb/rolle

Prøveresultater

Kursbevis

Sertifikater

Vitnemål

Referanser

Profil

E-læring

Klasserom

Selvstudium

Praksis («on the job training»)
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

PROFIL-KRAV

Hvilke krav stilles for 

en kompetanseprofil?

Kompetanse i system

ANSATT KOMPETANSE-

PROFILER

Nyansatt

Service-leder

IKT-

servicemedarbeider

STILLING:

Teamleder

Servicedesk

OPPLÆRING

Hvordan oppfylle 

krav?

Videregående skole

(formell utdanning)

Kundeservice nivå 3

Nettverksdrift nivå 2

Office-pakken nivå 2

(Fag/system/erfarings-

kompetanser)

Microsoft Certified 

Information Protection 

Associate

(sertifiseringer)

Kurs i IT-sikkerhet,

gyldig i 2 år om gangen

Kurs eller

godskrevet erfaring

som gir kompetanse

på nivå 1-5

CV
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Integrert løsning for kompetanseutvikling

Kompetanse-modulen er del av et system 

som også inkluderer moduler for 

medarbeidersamtaler og e-læring

Lærings-
plattform

(LMS)

Kompetanse-
register og

CV-database

Modul for
medarbeider-

samtaler

Lære og
utvikle

Dokumentere
og analysere

Kartlegge og
planlegge

Avviks-
register

Håndtere
og forbedre
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Vi tilbyr en komplett løsning

▪ CV-database
✓ Søkbar CV-database

✓ Utdanning, yrkeserfaring, prosjekter, språk, verktøy, verv, ++

✓ Utskrift av CV tilpasset din bedrifts logo og grafiske profil

✓ Oversettelse av CV til flere språk

✓ CV-innhold kan tilpasses/spisses for ulike tilbud/prosjektforslag

✓ Automatisk varsling ved utløp av sertifikater

▪ Kompetansekartlegging og gap-analyse
✓ Definer virksomhetens kompetanseprofiler med tilhørende kompetansekrav

✓ Kombiner kompetansekartlegging med modul for medarbeidersamtaler

✓ Automatiske kompetansematriser og gap-analyser

✓ All kompetanse dokumentert på ett sted, og søkbar

▪ Prosjektoversikt og feriekalender
✓ Full oversikt over alle prosjekter

✓ Oversikt over de ansattes prosjektdeltakelse og arbeidsbelastning

✓ Systemet hjelper med å finne ledige og passende kandidater til å bemanne prosjekter
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Komplett løsning
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Personregister
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CV-database



Educatia AS 51 73 10 00  educatia.no e-learning.no  kompetanseoversikt.no dinmedarbeidersamtale.no

Tilpasset CV-utskrift

Velg hvilken informasjon som 

skal inkluderes på CV, og i 

hvilken rekkefølge.

Utseende, logo og farger kan 

tilpasses og lagres som ulike 

maler.
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Tilpasset CV-innhold

CV-innhold kan tilpasses og lagres i flere versjoner, for eksempel for å tilpasse en CV til et 

spesifikt tilbud. Relevant innhold kan fremheves/omskrives, mens andre ting fjernes/skjules.
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CV-søk

Vår programvare er så enkel å bruke at du rett og slett kan ”google” kompetansen i din 

virksomhet. Du kan også enkelt fra samme skjermbilde se hvilke arbeidsoppgaver hver 

enkelt ansatt har i kommende perioder.
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CV-søk

CV-databasen dekker alle vanlige kategorier.

I tillegg kan du definere dine egne 

kompetanseprofiler og disse blir også 

søkbare.
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CV-sammendrag

Samlet oversikt over søk, endringer og hvilken 

kompetanse det er mest og minst av i bedriften.
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Oversikt over sertifikater

CV-databasen kan enkelt filtreres for å gi en full oversikt over sertifikater med 

utløpsdato. Fargekoding kan benyttes for å markere sertifikater som snart går ut 

på dato, eller som allerede har gått ut på dato.
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Varsling om utløp på sertifikater

Ansatt og leder mottar 

automatisk melding om 

utløp på sertifikater og 

kursbevis med utløpsdato.
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Sammenlign personer

Sammenlign kompetanser og CV-informasjon for et ønsket utvalg personer.
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Definisjon av kompetanse

Definer ferdigheter med 

nivåer/kompetanseskala.

Ferdigheter knyttes deretter til  

kompetanseprofiler.

Personer knyttes til en eller 

flere kompetanseprofiler, og 

faglig utvikling kan måles opp 

mot definerte nivåer.
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Kompetanseprofiler

En «profil» tilsvarer en rolle eller stilling i virksomheten.

Til hver profil knyttes det krav til kurs og kompetanse.

En person kan tildeles en eller flere profiler.
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Kompetansematriser

Personens 

kompetanse måles 

opp mot kravene i 

profilene.



Educatia AS 51 73 10 00  educatia.no e-learning.no  kompetanseoversikt.no dinmedarbeidersamtale.no

Radar-diagram

Ved hjelp av radar-diagrammer kan personers kompetanse visualiseres opp

mot definerte kompetansekrav og kompetanseprofiler.
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Gap-analyse

Identifiser gap mellom 

faktisk og ønsket 

kompetansenivå:

- Pr person

- Pr avdeling

- For hele virksomheten
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Prosjektbemanning

Finn kvalifisert personell basert på 

definerte kompetanseprofiler

Søk etter personer, ferdigheter 

og erfaring i CV-databasen



Educatia AS 51 73 10 00  educatia.no e-learning.no  kompetanseoversikt.no dinmedarbeidersamtale.no

Prosjekt/aktivitets-oversikt

Få full oversikt 

over hvem 

som gjør hva.

Planlegg 

aktiviteter pr 

uke, måned, 

kvartal eller år.
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Tilpasset grafisk profil

Systemet tilpasses med 

din virksomhets logo, 

farger og bilder.
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”Software as a Service”
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Like sikkert som nettbanken

Vår programvare leveres via en 

sikker, kryptert nettside på

https://secure.e-learning.no

som sørger for sikker overføring 

av dine data
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Integrasjon og grensesnitt (API)

Vi tilbyr et standard 

programmerings-

grensesnitt (API) som 

gjør det mulig å 

integrere vårt system 

med andre løsninger.

”Single Sign-On” er 

også mulig via vårt 

API.
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Skreddersydde løsninger

▪ Vi utfører spesialtilpasninger og 
videreutvikling av funksjonalitet ved 
behov

✓Spesielle krav til rapportering

✓Grensesnitt mot andre systemer

✓Utvikling av ny funksjonalitet

✓Tilrettelegging av innhold
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Kontakt oss

+47 51 73 10 00www.educatia.no
firmapost@
educatia.no


